
Program for konferencen

08:30-09:00 

Ankomst med morgenmad 

09:00-09:15 

Velkomsttale  
Kinga Szabo Christensen 

Rådgivningsdirektør i Dansk Industri

Åbningstale
Matilde Powers

Næstformand i Folketingets Sundhedsudvalg

09:15-10:00

Hvorfor er arbejdsfællesskaber vigtige for individet og 
for arbejdspladsen? 
Sarah Ambs-Thomsen

Erhvervspsykolog, ledelsesrådgiver og forfatter

10:00-10:15 

Pause

10:15-10:55 

Inklusionskapacitet. Hvad kan arbejdspladser gøre for 
at inkludere alle?
Mikkel Bo Madsen

Forsker, ph.d. fra AAU

10:55-11:20 

Start den gode dialog om mangfoldighed på 
arbejdspladsen med dialogkort
Liv Starheim og Mads Kristo�er Lund

BFA Velfærd & O�entlig administration

11:20-11:40

Pause

11:40-12:10 

Panel : Personer i hver deres livssituation deler deres 
personlige fortælling om hvilken forskel det gør for dem 
at føle sig inkluderet på arbejdspladsen

12:10-12:45 

Få inspiration til de første skridt mod et mere 
inkluderende arbejdsmiljø, når Københavns  
Lu�havn fortæller om deres tilgang til inklusion  
og mangfoldighed i bl.a. ledelse 
Sebbastian Mathias Naerbout 

Director for CPH Training Academy 

12:45-12:55

Med et humoristisk og musikalsk indslag sætter  
Molly Thornhill punktum for dagens program

12:55-13:00 

Afslutning og tak for i dag
Den o�icielle del af programmet slutter.

13:00-13:30 

Frokost og netværk


